相山区残联组织残疾人参加市残联举办的2014年“就业援助月”公益招聘会
1月21日，相山区组织残疾人参加市残联举办的2014年“就业援助月“公益招聘会。相山区共有10名有特长的残疾人参加了此次招聘。在招聘会现场填写了个人求职意向书，由市残联联合市人力资源与社会保障局与用人单位进行沟通协调，争取在最短的时间内，为残疾人找到适合并满意的工作。
相山区残联
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1月21日，淮北市2014年就业援助月大型专场招聘会在市人力资源市场举行，招聘会旨在帮助各类就业困难人员和残疾登记失业人员实现就业，这也是淮北今年公共就业和人才服务活动的一项重要内容。
 今年的“就业援助月”专项活动由市人社局、市残联共同举办，援助对象包括符合认定条件的就业困难人员，残疾登记失业人员，家庭困难的未就业毕业生、城乡低保和因病致贫的家庭成员以及失地人员等。来自三堤口街道的黄海侠与用工单位达成了就业意向后，连连向职介中心工作人员表达谢意：“谢谢你们的帮助，让我们重新找到工作。”原来，黄海侠的孩子正上大学，但她和老公却在不久前先后失业，成为淮北新增零就业家庭。在市职业介绍中心职业指导员的帮助下，她丈夫在两个月前进入一家超市做保安，实现再就业。而她也在“就业援助月”专场招聘会现场与用工单位达成了就业意向。
 据介绍，为确保活动取得实效，市人社部门与残联配合，提前收集了一大批适合就业困难人员和残疾人的就业岗位。同时依托街道、社区基层公共就业服务平台对辖区内符合条件的援助对象进行了实名登记，了解其面临的具体困难和就业需求，有针对性地制定了具体的帮扶方案。另外，本次活动得到很多诚信用工单位的真情相助，很多企业纷纷降低了文化程度，放宽了年龄限制，最大限度地满足困难群体的就业需求。招聘会现场共有57家用工单位提供了7004个就业岗位，其中适合就业困难人员的就业岗位有4580个。本次“就业援助月”活动将持续至1月底，截至目前专场招聘会共帮扶287人与用工单位达成就业意向，其中就业困难人员112人，残疾人27人。
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